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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
  19   травня 2015 року              м. Володимир-Волинський                       № 159
Про  роботу та результати перевірки роботи виконавчого  
комітету Березовичівської сільської  ради  по  здійсненню  
делегованих  повноважень  органів виконавчої влади
На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 30 березня 2015 року № 99 була проведена комплексна перевірка роботи виконавчого комітету Березовичівської сільської ради по здійсненню делегованих повноважень органів виконавчої влади в результаті чого встановлено наступне.

До загального фонду сільського бюджету  за  2014 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  351535 гривень,  що  становить 102,2 відсотка  до  річного  призначення. За підсумками січня-березня 2015 року  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  231973 гривні,  що  становить 139,0 відсотка  до  звітних бюджетних  призначень.  
Не дивлячись на загальне виконання сільського бюджету, не забезпечено бюджетних призначень по рентній платі за спеціальне використання лісових ресурсів, туристичному зборі.
Сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів у галузі житлово-комунального господарства. Сільською радою надано дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки під ТПВ. Протягом звітного періоду встановлено освітлення в с.Березовичі та с.Яковичі на суму 19200,0 грн.
Слід зазначити, що станом на 1 квітня  2015 року заборгованості по заробітній платі з нарахуваннями працівникам бюджетних установ, спожитих енергоносіях немає. Випадків використання робочої сили без оформлення трудових відносин не виявлено.
На території сільської ради функціонує комунальне господарство, яке надає послуги по водопостачанню. За результатами фінансово-господарської діяльності за 2014 рік отримано прибутки в сумі 5558 гривень. Та разом з тим, затверджений тариф на подачу одного кубічного метра води не покриває фактичний, порівняно з початком року зросла і заборгованість споживачів за надані послуги. Не прийнято рішення та не призначено постачальника та виконавця  житлово-комунальних послуг, відсутня ліцензія на господарську діяльність з централізованого водопостачання та водовідведення.

Частково виконуються вимоги Закону України “Про поховання та похоронну справу”. Зокрема,  кладовища забезпечені під’їзними дорогами, затверджено мінімальний перелік окремих видів ритуальних послуг та порядок утримання кладовищ на території сільської ради. Проте, не проведено державної  реєстрації  кладовищ, відсутній  генеральний план їх забудови, не забезпечено кладовища водою для поливу зелених насаджень та освітленням.
Існуючі генеральні плани сіл у квітні 2013 року відповідно  до рішення сільської ради від 10.04.2013 № 29/4 були актуалізовані (продовжений строк їх дії). Однак, ці генеральні плани застарілі і до сьогодні не оновлені, хоча нагальна потреба у цьому є. 

Виконавчим комітетом недостатньо уваги приділяється благоустрою населених пунктів. У кожному селі є занедбані житлові будинки, у яких давно ніхто не проживає, а також громадські будівлі, які тривалий час не використовуються. Однак, дієвих адміністративних заходів до їх власників виконавчим комітетом сільської ради не вжито. Протягом тривалого часу стоять не ремонтовані будівлі закладів торгівлі у селах ради, колишній готель та адміністративна будівля колишнього колгоспу у селі Березовичі. Не впорядкована і територія біля цих об'єктів.

Не до всіх об’єктів громадського призначення облаштовано засоби для безперешкодного доступу інвалідів на візках, а ті що є, не відповідають норам і не придатні для користування. 
Не в повній мірі виконуються вимоги Кодексу Цивільного захисту та забезпечення готовності  органів управління і сил ланки районної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту населення і територій до дій за призначенням в умовах надзвичайних ситуацій мирного часу та в особливий період. 
Належним чином організована робота закладів культури. Реалізуються заходи по відродженню народних традицій, свят та обрядів, пропаганді здорового способу життя серед підростаючого покоління. У 2014 році проведено ремонт сходів бібліотеки-клубу с. Бегета та облаштовано пандус. Проведено заміну електромережі установи.
Та разом з тим, в роботі закладів культури сільської ради є ряд не вирішених питань, а саме: значного покращення потребує матеріально-технічна база установ; потребує відновлення опалення в БК та бібліотеці-філії с. Березовичі; необхідне постійне поповнення бібліотечного фонду новою літературою, особливо для дітей; потребує ремонту приміщення будинку культури (ремонт глядацького залу, заміна вікон,  частковий ремонт покрівлі).
Діти шкільного віку та молодь села беруть активну участь у всіх районних заходах, що проводить сектор у справах молоді  та спорту райдержадміністарції.

Сільська рада ініціює проведення різноманітних молодіжних заходів як для молоді, так, і для різних вікових категорій, які проводяться на високому організаційному рівні.
На постійному контролі виконавчого комітету перебувають питання соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян, соціального захисту неповнолітніх, проведення профілактичної роботи з підлітками, які схильні до правопорушень, запобігання соціальному сирітству, своєчасного виявлення неблагополучних сімей.

Та разом з тим, потрібно покращити роботу щодо попередження негативних проявів серед підростаючого покоління та його соціально-правового захисту.

Робота виконавчого комітету та сільської ради організована відповідно до прийнятих нормативних документів.
Плани роботи виконавчого комітету затверджуються на квартали згідно рекомендованої форми, здійснюється контроль за їх виконанням. Плани роботи ради затверджуються на півріччя, містять питання для розгляду на сесії ради і на постійних комісіях. 

Наявні протоколи нарад у сільського голови та протоколи засідань постійних комісій сільської ради. 

Належним чином організована робота з документами та із зверненнями громадян.

Як свідчать результати перевірки, є окремі упущення у кадровій роботі  та у роботі з архівними документами.  

Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 30.04.2015 № 4/4: 

1. Роботу виконавчого комітету Березовичівської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Березовичівської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Забезпечити виконання у повному обсязі вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу”.
2.4. Активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.
2.5. Вжити заходів щодо: 
2.5.1. Погашення заборгованості споживачів за житлово-комунальні послуги.
2.5.2. Виготовлення нової містобудівної документації населених пунктів сільської ради.

2.6. Призначити постачальника та виконавця  житлово-комунальних послуг.

2.7. Систематично на своїх засіданнях розглядати питання соціально-правового захисту дітей та профілактики негативних проявів серед підростаючого покоління на території сільської ради, приймати конкретні рішення та здійснювати контроль за їх виконанням.
3. Сільському голові Ковальчуку Ю.І.:
3.1. Взяти на особистий контроль стан: 

3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.

3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами, а ті що встановлені привести у відповідність до будівельних норм.
3.4. Усунути недоліки в організаційній роботі міської ради з питань цивільного захисту населення і територій від можливих надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

3.5. Ознайомити посадових осіб сільської ради із новими попередженнями про спеціальні обмеження та долучити дані документи в особові справи.
3.6. Забезпечити своєчасне затвердження кадрового резерву.

3.7. Виділити приміщення під архівосховище та обладнати його згідно вимог.

3.8. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у травні 2015 року.

3.9. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 вересня 2015 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступника голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обовязків.

Голова                                                                                                 Н. ВАСИЛЕЦЬ
Романюк 23 318
